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1. Пояснительная записка 

В рамках реализации Программы развития школы на 2024-2027 годы было 
принято решение о создании комплексной дорожной карты по реализации проекта 
«Поиск. Призвание. Профессия!» (далее – Проект). 

Данный Проект – это стратегическая образовательная инициатива, целью 

которой является организация эффективной предпрофессиональной подготовки 

обучающихся за счет интеграции лучших практик общего и дополнительного 

образования и погружения в профильные программы индустрии, что обеспечивает 

высокое качество учебного процесса и формирование высокой мотивации 
обучающихся.  
 

Через реализацию Проекта школой будут достигнуты следующие показатели: 

- созданы профильные предпрофессиональные классы (группы) на основе запроса 
участников образовательных отношений; 

- созданы условий для самостоятельного выбора различных курсов и предметов для 
их углубленного изучения в целях дальнейшего профессионального образования; 

-предоставлена обучающимся возможность выбора эффективных образовательных 
программ разного уровня, инновационных технологий обучения и воспитания. 
 

2. Актуальность и обоснование создания Проекта 

 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это важнейшая 
задача, стоящая перед  обучающимися основной и старшей школы,  и от того, насколько 
качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество последующей 
социальной и профессиональной жизни человека.    

В профессию должен прийти гражданин, который будет  обладать гибким мышлением, 
готовностью к непрерывному образованию, будет готов  брать на себя ответственность,  

 В настоящее время в образовательной организации реализуется профориентационная 
работа на базовом уровне. Имеется многолетний опыт реализации кадетского образования, 
физико-математического, инженерного профилей, Необходим комплекс мероприятий  
профориентационной работы на новом, продвинутом уровне  по повышению мотивации 
обучающихся к изучению предметов на углубленном уровне и последующему выбору  
профессий  инженерных и военных (по линии ГО и ЧС) специальностей, а также 
повышению качества подготовки специалистов непосредственно в системе среднего 
профессионального и высшего образования. 
 

3. Цели и задачи Проекта 

 

Цель проекта: Непрерывное сопровождение обучающихся к выбору профессии. 
Создание условий для формирования готовности к профессиональному 
самоопределению обучающихся и выбору жизненного пути. 

 

Задачи Проекта: 
1. Построение системной модели, обеспечивающей профессиональное определение 

участников. 
2. Повышение интереса к профессиональному определению. 
3. Расширение представлений у обучающихся о рынке труда. 
4. Расширение, систематизация и обобщение инструментов и практик по повышению 

профессиональной ориентированности школьников. 
5. Обеспечение эффективной реализации магистральных  направлений единого 

образовательного пространства. 
6. Обеспечение качественной реализации основных образовательных программ  через 

совершенствование материально - технических условий. 
4. Участниками Проекта являются: 

Для инженерного класса: 



 

 МОУ «СОШ № 5. Г. Коряжмы» 

 ГАПОУ АО "Коряжемский индустриальный техникум" 

 ФДОД «ДДТ» МОУ «СОШ №1 г. Коряжмы» 

 Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 
Архангельской области «Котласский электромеханический техникум» 

 

 

Для кадетского класса: 
 

 МОУ «СОШ № 5. Г. Коряжмы» 

 ООО «СПАСС» службы по ПББ и ЧС филиала «Группа ИЛИМ» в городе 
Коряжме 

 представителями проекта «Доброволец - спасатель» по оказанию первой 
помощи пострадавшим в ЧС  

 муниципальное казенное учреждение «Коряжемской службой спасения» 

 Подразделение Центра ГИМС Главного управления МЧС России по 
Архангельской области в г. Коряжма 

 Частное учреждение "Спорткомбинат "Олимп" 

 

5. Эффективность деятельности профильного предпрофессионального класса   
оценивается по следующим показателям: 

 

- доля обучающихся профильного предпрофессионального класса (группы), 
выбравших и успешно прошедших государственную итоговую аттестацию по 
образовательным программам основного общего образования по учебным предметам, 
изучавшимся на углубленном уровне в профильном предпрофессиональном классе 
(группе) (100 процентов); 

-доля выпускников профильного предпрофессионального класса (группы), 
освоивших программу основного общего образования, выбравших для дальнейшего 
обучения профессиональную образовательную организацию – партнера профильного 
предпрофессионального класса (группы) или иную профессиональную организацию по 
направленности профильного предпрофессионального класса (группы) (50 процентов); 

-доля обучающихся профильного предпрофессионального класса (группы), 
выбравших и успешно прошедших государственную итоговую аттестацию по 
образовательным программам среднего общего образования по учебным предметам, 
изучавшимся на углубленном уровне в профильном предпрофессиональном классе 
(группе) в рамках профиля (100 процентов); 

-доля выпускников профильного предпрофессионального класса (группы), 
освоивших программу среднего общего образования, выбравших для дальнейшего 
обучения образовательную организацию высшего образования – партнера профильного 
предпрофессионального класса (группы) или иную образовательную организацию 
высшего образования по направленности профильного предпрофессионального класса 
(группы)                 (80 процентов); 

-доля обучающихся профильного предпрофессионального класса (группы), 
ежегодно участвующих в олимпиадах, конкурсах, конференциях по направлению 
деятельности такого класса (50 процентов). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

6. Комплексный план мероприятий по функционированию профильного 
предпрофессионального класса в МОУ «СОШ №5 г. Коряжмы» на 2025-2026 

учебный год (предпрофессиональная направленность – военная, инженерная) 
 

№ Наименование мероприятия Сроки 

реализации 

 Ожидаемый результат 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Проведение педагогического 
совета 

«Единая модель 
профориентационной 

работы: структура 
образовательной 
деятельности   

предпрофессионального 

класса инженерной и 
военной направленности. 
Реализация школьного 
проекта «Поиск! 
Профессия! Призвание!, 
реализуемого в рамках 
Программы развития 
образовательной 
организации на 2025-2027 

г.г.» 

май 2025 Директор 

школы,  
заместите
ль 
директора 
по ВР 

Принятие единой модели 
профильных 
предпрофессиональных 
классов 

1.2. Участие в Круглом столе с 
социальными партнерами 

до 

30.08.2025 

Директор 

школы,  
заместите
ль 
директора 
по УВР, 
ВР 

 

Стратегическое 
планирование по 

организации профильного 
предпрофессионального 
образования 

2. Разработка локальных актов, нормативно – правовых документов 

2.1. Разработка положения о 
профильном 
предпрофессиональном 
классе (группе) 

Июнь 2025 Рабочая 
группа 

Утверждение положения 

2.2. Внесение изменений ООП 
ООО АООП ООО 
профильного 
предпрофессионального 
класса (группы) 

до 

31.08.2025 

Заместит
ель 
директор
а по УВР 

Утверждение изменений 
приказом директора 

2.3. Разработка плана 

профориентационной работы 
по функционированию 
профильного 
предпрофессионального 
класса 

до 

31.08.2025 

Рабочая 
группа 

Утверждение плана 
мероприятий  

2.4. Внесение изменений в 
локальные нормативные 
акты, регламентирующие 

до 

31.08.2025 

Директор 

школы,  
заместите

Утверждение внесенных 
изменений 



организацию образовательной 
деятельности  

ль 
директор
а ВР 

2.5. Заключение договора о 
сотрудничестве в рамках 
сетевого взаимодействия 

До 
01.09.2025  

Директор 
школы 

Договоры заключены с 
социальными партнерами 

3. Реализация образовательной программы профильного предпрофессионального класса 

3.1. Реализация рабочей 
программы углубленного 
изучения предметов по 
профилю профильного 
предпрофессионального 
класса (группы) 

Сентябрь 

2025  – 

май 2026 

Учителя-

предметн
ики 

Достижение планируемых 
результатов в соответствии 
с ООП ООО, АООП ООО 

3.2. Реализация 
профориентационных 
уроков на продвинутом 

уровне  

Сентябрь 

2025 – 

май 2026 

Учителя-

предметник
и 

Достижение планируемых 
результатов в соответствии 
с ООП ООО, АООП ООО 

3.3. Реализация рабочей 
программы профильных 
предпрофессиональных 
курсов  

Сентябрь 

2025 – 

май 2026 

Учителя-

предметни
ки 

Достижение планируемых 
результатов в соответствии 
с ООП ООО, АООП ООО 

3.4. Реализация 

профориентационных 
мероприятий в рамках 
внеурочной деятельности 
согласно плану 
профориентационной 
работы 

В течение 
года 

Педагог-

навигатор, 
классный 
руководит
ель 

Создание условий для 
профессионального 

самоопределения 

3.5. Реализация 
дополнительных программ 
профессионального 

обучения, взаимодействие с 
социальными партнерами 

Сентябрь 

2025 – 

май 2026 

Педагоги 
дополните
льного 
образовани
я  

Возможность выбора 

профессии и 
потенциального места 

работы, создание условий 

для профессионального 
самоопределения 

4. Мероприятия для обучающихся 

4.1. Участие в городских, 
региональных 
соревнованиях, связанных с 
военным (кадетским), 
инженерным направлениями: 
«Серебряная штурмовка», 
«Школа безопасности», 
Всероссийские предметные 
олимпиады, «Ярмарка 
проектов», 
межмуниципальный турнир 
по фигурному 
пилотированию 
квадрокоптеров «Пилоты 
Будущего – 2026» 

Сентябрь 

2025 – 

май 2026 

Обучающи
еся 
кадетского 
и 
инженерно
го 
направлен
ий (7А, 7Г 
классы) 

Выявление и поддержка 
талантливых детей, 
содействие укреплению 
системы традиционных 
ценностей среди детей и 
молодежи на территории 

РФ, помощь в 

реализации творческого 
потенциала обучающихся 

4.2. Участие в проектной и 
учебно-исследовательской 
деятельности, направленной 
на профессиональное 
самоопределение 
обучающихся 

 Сентябрь 

2025 – 

май 2026 

Обучающи
еся 
кадетского 
и 
инженерно
го 
направлен

Выявление и поддержка 
талантливых детей, 
содействие укреплению 
системы традиционных 
ценностей среди детей и 
молодежи на территории 

РФ, помощь в реализации 



ий (7А, 7Г 
классы) 

творческого потенциала 
обучающихся 

 

 

 

 

5. Методическое сопровождение участников проекта 

5.1. Создание цифровой 

страницы профильного 
предпрофессионального 
класса на сайте школы 

Сентябрь  
2025 

Админ
истрат
ор 
школь
ного 

сайта 

Единая база данных для 
реализации программы 
профильного 
предпрофессионального 
класса 

5.2. Организация участия 
педагогов в обучающих 
семинарах, вебинарах на 
базе социальных партнеров 

В течение 
года 

Заместите
ль 
директора 

по УВР 

Повышение уровня 
профессионального 
мастерства 

5.3. Семинар – практикум по 

реализации проекта «Поиск! 
Профессия! Призвание!, 
реализуемого в рамках 
Программы развития 
образовательной 
организации на 2025-2027 

г.г. 

Апрель 
2026 

Заместите
ль 
директора 

по УВР, 
педагоги, 
реализующ
ие 
профильно
е 
предпрофе
ссионально
е 
образовани
е 

Обмен опытом для 
повышения качества 
результатов 
образовательной 

деятельности в профильных 
предпрофессиональных 
классах 

6. Повышение квалификации педагогических работников 

6.2. Повышение квалификации 
на базе АО ИОО 

В течение 
года 

Педагоги
ческие и управленческие
работники 

школы 

АО ИОО  

7. Мониторинг реализации проекта 

7.1. Оценка эффективности деятельности предпрофессионального классаАвгуст 2026 Педагоги
ческие и управленческие
работники 

школы 

Министерство образования 
Архангельской области,  
АО ИОО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7. ПЛАНЫ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ  
 

7.1. План профориентационной работы для 7 «Г» профильного 
предпрофессионального инженерного класса на 2025-2026 учебный год 

 

Цель: развитие у обучающихся готовности к профессиональному самоопределению и 
приобретение ими компетенций по инженерным профессиям, которые востребованы на 
рынке труда города Коряжмы и Архангельской области 

 

Задачи:  
1. Разработать и утвердить учебный план и план профессиональной работы 

профильного предпрофессионального инженерного класса 

2. Помочь обучающимся профильного предпрофессионального инженерного класса 
в профессиональном самоопределении 

3. Организовать психолого - педагогическое сопровождение  профильного 
предпрофессионального инженерного класса с целью определения уровня 
мотивации к профессиональному самоопределению и индивидуального 
сопровождения обучающихся в течение всего периода обучения в данном классе 

4. Спланировать и реализовать информационное сопровождение учеников и их 
родителей (законных представителей) о современных тенденциях на рынке труда 
в городе Коряжме, Архангельской области и близь лежащих территориях. 

 

Планируемые результаты: 
- для обучающихся 7 «Г» класса профильного предпрофессионального класса – 

формирование готовности к профессиональному самоопределению, а именно 
осознанный выбор будущей профессии, построение индивидуальной  образовательно-

профессиональной траектории;  
- для родителей - получение помощи в виде практических советов, достоверной и 
доступной информации по  сопровождению детей, получение современной и актуальной 
информации о рынке образования и рынке труда (городского, регионального и 
федерального уровней), включая информацию о наиболее перспективных и 
востребованных, в ближайшем будущем, профессиях и отраслях экономики; 
 - для педагогов и специалистов - повышение уровня компетенций по вопросу 
профессиональной ориентации обучающихся. Использование новых, интерактивных 
методик, технологий, способов и методов обучения, направленных на формирование  у 
обучающихся знаний профессиональной направленности;  
- для работодателей – системная работа по профориентационной работе, направленная 
на привлечение мотивированных обучающихся к производственным задачам, 
повышение интереса к образовательному профессиональному учреждению.  

В рамках реализации плана профессиональной работы предусмотрено системное 
взаимодействие с профессиональными образовательными учреждениями города 
Коряжмы (Коряжемский индустриальный техникум) и юга Архангельской области 
(Шипицинский агротехникум, Электромеханический техникум) через организацию 
совместных профориентационных мероприятий  для обучающихся, педагогов, родителей 
и потенциальных работодателей. 
Планирование работы на 2025-2026 учебный год 

№ Мероприятия Участники Сроки Ответственный 

1 направление – урочная деятельность 

1. Реализация учебного плана, 
в котором учтено изучение 1 
учебного предмета на 
углубленном уровне, в 
частности математики (6 
часов в 7 классе) 

Ученики 7 Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Заместитель 
директора по 
УВР, учителя - 
предметники 



2 направление – внеурочная деятельность 

1. Реализация программы 
«Россия – мои горизонты» 

Ученики 7 Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Классный 
руководитель 

2. Проведение входной и 
выходной 
профориентационной 

онлайн-диагностики в 
диагностическом 
конструкторе и 
индивидуальное 
консультирование по 
результатам данной 
диагностики 

Ученики 7 Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Педагог-психолог 

3 направление – работа с родительской общественностью 

1. Родительское собрание по 
теме «Особенности 
обучения в инженерном 
классе» 

Родители 
(законные 
представители) 
учеников 7Г 
класса 

Первая 
половина 
сентября 
2025 

Администрация 
школы, классный 
руководитель 

2. Участие родителей 
(законных представителей) в 
мероприятиях 
профориентационной 
направленности (экскурсии, 
ярмарки профессий, 
родительские 
видеоконференции в режиме 
ЦОК) 

Родители 
(законные 
представители) 
учеников 7Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Классный 
руководитель 

3. Профориентационные 
встречи родителей и детей 

«Все профессии важны» 

Родители 
(законные 
представители) 
и ученики 7Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Классный 
руководитель 

4. Родительское собрание 
«Итоги 
профориентационной 
работы за год: первые 
результаты и планы» 

Родители 
(законные 
представители) 
и ученики 7Г 
класса 

Май 2025 Администрация 
школы, классный 
руководитель 

4 направление – Практикоориентированный модуль 

1 Реализация 
практиориентированного 
модуля  «С любовь к 
профессии» в рамках 
сетевого взаимодействия с 
КИТ 

Ученики 7 Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Заместитель 
директора по УВР 
ОО и СПО, 
классный 
руководитель 

5 направление – дополнительное образование 

1 Реализация программы 
дополнительного 
образования «Графический 
дизайн» 

Ученики 7 Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Педагог 
дополнительного 
образования 

6 направление – профессиональное образование 

1. Проведение 
профессиональных проб на 
базе КИТ 

Ученики 7 Г 
класса 

С 01.09.2025-

31.05.2026 

Заместитель 
директора по УВР 
ОО и СПО, 
классный 
руководитель 

2. Посещение Ученики 7 Г С 01.09.2025- Заместитель 



градообразующего 
предприятия ОАО 
«ГруппаИлим» 

класса 31.05.2026 директора по УВР 
ОО и СПО, 
классный 
руководитель 

 

 

 

7.2. План профориентационной работы для профильного предпрофессионального 
класса  МОУ «СОШ №5 г. Коряжмы»  

на 2025-2026 учебный год 

Продвинутый уровень 

 

Цель– формирование готовности к профессиональному самоопределению (ГПС) 
обучающихся 7 «А» кадетского класса (военное направление). 
 

Задачи:  
- содействие профессиональному самоопределению обучающихся 7 «А» кадетского 
класса, основанной на сочетании мотивационно- активизирующего, информационно-

обучающего, практико-ориентированного и диагностико-консультационного подходов к 
формированию ГПС, вовлечение в специально организованную практическую, 
проектно-исследовательскую, познавательную, творческую деятельность 
профориентационной направленности; 
- разработка плана профориентационной работы для обучающихся 7 «А» класса;  
- выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно-

личностной) и внешней (знаниевой) сторон готовности к профессиональному 
самоопределению у обучающихся, а также уровня готовности, который 
продемонстрируют обучающиеся после участия в профориентационной программе;  
- формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению 
образовательно-профессиональной траектории в зависимости от уровня осознанности, 
интересов, способностей, доступных им возможностей;  
- информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального 
образования (включая знакомство с перспективными и востребованными в ближайшем 
будущем профессиями и отраслями экономики России, Архангельской области, г. 
Коряжмы) посредством различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб;  
- формирование у обучающихся профориентационных компетенций, необходимых для 
осуществления всех этапов карьерной самонавигации, приобретение и осмысление 
профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной 
среды профессионального самоопределения, самооценки, успешности прохождения 
профессиональных проб, осознанного конструирования индивидуальной 
образовательной профессиональной траектории и ее адаптации с учетом имеющихся 
компетенций и возможностей среды;  
- совершенствование профессиональных компетенций специалистов, ответственных за 
профориентационную работу в образовательной организации (педагогов-навигаторов) 
через прохождение программы дополнительного профессионального образования;  
- повышение активности и ответственности родителей (законных представителей) 
содействия в вопросах формирования у обучающихся навыков осознанного 
профессионального выбора.  
 

Планируемые результаты:  
- для обучающихся 7 «А» класса - развитие всех компонентов готовности к 
профессиональному самоопределению (в т.ч. повышение осознанности и 
самостоятельности в планировании личных профессиональных перспектив), построение 
индивидуальной образовательно-профессиональной траектории;  
- для родителей - получение рекомендаций по возможной помощи самоопределяющимся 
подросткам, получение современной и актуальной информации о рынке образования и 
рынке труда (городского, регионального и федерального уровней), включая информацию 
о наиболее перспективных и востребованных в ближайшем будущем профессиях и 



отраслях экономики; - для педагогов и специалистов - повышение квалификации в 
области методов и технологий профессиональной ориентации обучающихся. 
Применение методик, направленных на активизацию профессионального 
самоопределения, понимание возможностей и ограничений диагностических 
инструментов. Освоение новых, современных, научно обоснованных методик и 
технологий;  
- для работодателей - привлечение мотивированных обучающихся к производственным 
задачам, повышение их интереса к организации- работодателю. Обучение наставников, 
работающих с обучащимися.  
 

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей, 
обучающихся МОУ «СОШ №5 г. Коряжмы», сотрудников ООО «Спасс» филиала ОАО 
«Группы «Илим» в г. Коряжме в проведении профориентационных мероприятий, 
направленных на подготовку востребованных в регионе и городе профессиональных 
кадров.  

Мероприятия реализуются в 7 «А» классе МОУ «СОШ №5 г. Коряжмы» 
(профильный  предпрофессиональный класс военной направленности). 

 

№ Мероприятие  Участники Сроки  Ответственный  
Урочная деятельность: 
1 Проведение учебных занятий, 

включающих элементы  
значимости учебного 
материала для 
профессиональной 
деятельности (с 
использованием 
интерактивного сервиса КИК 
«Конструктор будущего»)  
 

 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Сентябрь 
2025-май 
2026 года 

Учителя-

предметники 

2 Проведение 
профориентационно 
значимых уроков  в рамках 
учебного предмета 
«Технология» 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Сентябрь 
2025-май 
2026 года 

Учитель 
технологии 

Внеурочная деятельность: 
1 Проведение курса 

внеурочной деятельности 
«Россия - мои горизонты»  

6 – 11 кл.  1 раз в неделю (четверг)  Ответственный по 
профориентации 
Классные руководители 

 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

1 раз в 
неделю 
(четверг) 

Классный 
руководитель 

2 Проведение 
профориентационной онлайн-

диагностики в 
диагностическом 
конструкторе (входная и 
выходная диагностика)  
проекта «Билет в будущее» 

 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Сентябрь 
2025 года, 
апрель 2026 
года 

Педагог-

психолог 

3 Проведение серии групповых 
консультаций по результатам 
онлайн-диагностики  
 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Октябрь 
2025 года, 
май 2026 
года 

Педагог-

психолог 

Взаимодействие с родителями: 
1 Проведение 

ознакомительного  
родительского собрания  
 

Родители 
обучающихся 7 
«А» класса 

Сентябрь 
2025 года 

Классный 
руководитель 



2 Проведение итогового 
родительского собрания  
 

Родители 
обучающихся 7 
«А» класса 

Апрель 2026 
года 

Классный 
руководитель  
Педагог-

психолог 

3 Организация участия 
родителей во Всероссийских 
родительских собраниях по 
профориентации  
 

Родители 
обучающихся 7 
«А» класса 

В течение 
года  

Педагог-

психолог 

Практико-ориентированный модуль: 
1 Реализация  программы 

«Спасения на воде» на базе 
ЧУ «Олимп» с привлечением 
водолаза ООО «Спасс» 
филиала ОАО «Группы 
«Илим» в г. Коряжме 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Март-апрель 

2026 года  
Преподаватель - 

организатор 
ОБЗР 

Дополнительное образование: 
1 Реализация краткосрочной 

дополнительной 
общеобразовательной 
общеразвивающей программы 
«Основы пилотирования 
БПЛА» 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Ноябрь 2025 
года 

Педагоги 
дополнительного 
образования  

Профессиональное обучение: 
1 Организация и проведение 

профессиональных проб на 
базе ООО «Спасс» филиала 
ОАО «Группы «Илим» в г.  

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Сентябрь 
2025-май 
2026 года 

(1 раз в 
месяц) 

Классный 
руководитель 

2 Организация и проведение 
экскурсий в ООО «Спасс» 
филиала ОАО «Группы 
«Илим» в г. Коряжме  

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Октябрь 
2025 года 

Педагог-

навигатор 

3 Организация участия в 
соревнованиях по пожарно-

спасательному спорту 
(«Серебряная штурмовка») 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Апрель 2026 
года 

Преподаватель- 

организатор 
ОБЗР 

4 Организация и проведение 
профориентационных встреч 
с представителями ООО 
«Спасс» филиала ОАО 
«Группы «Илим» в г. 
Коряжме 

Обучающиеся 7 
«А» класса 

Февраль 
2026 года  

Педагог-

навигатор  

 


